- Fermo ASITE srl
Seleziona candidati per la formazione di una graduatoria
per I'assunzione a tempo indeterminato (25 ore sett.) di n.1

tecnico informatico.

1-REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data
di scadenza del termine previsto per la presentazione della domanda dei
seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'unione europea ,
fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994 , n.174 per i quali necessita di

» godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di
provenienza ;

« essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri previsti per i cittadini della
Repubblica;

» avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

godimento dei diritti civili e politici;

eta non inferiore a 18 anni ;

idoneita psico-fisica all'impiego;

assolvimento degli obblighi militari o esonero dagli stessi;

godimento del diritto di elettorato politico attivo;

N ow AN

non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali
pendenti;

8. titolarita della patente di guida di categoria “B”;

9. dei seguenti requisiti specifici :

e« essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di

istruzione secondaria di II” grado.



2-Trattamento Economico

Il trattamento economico annuo lordo, in relazione alla prestazione oraria
dedotta in contratto & quella prevista dal livello 4/b del CCNL FISE .

Part time (25 ore settimanali)

Competono inoltre:

- la tredicesima e quattordicesima mensilita

- le indennita accessorie contrattualmente previste;

-3 DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
La domanda dovra essere presentata in rispetto al disciplinare approvato

dalla societa , pubblicato sul ns sito internet www.asiteonline.it .

La domanda di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione deve essere
redatta in carta semplice compilando il modello A.1 allegato, ed
indirizzata alla Fermo ASITE srl - Selezione Personale -tecnico informatico -
Via Mario 42-63023 Fermo e dovra pervenire in plico o busta chiusa e
sigillata con i lembi firmati presso |'ufficio del personale dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.30-13.00 entro il termine ultimo delle ore 13.00 del

giorno 30 giugno 2010, a mezzo di lettera raccomandata AR o

consegnata _a mano. Fara fede la data di ricevimento della domanda

risultante sull’avviso di ricevimento della raccomandata o apposta all’atto
della consegna a mano non verranno accettate domande pervenute oltre il
termine fissato (30 giugno 2010) anche a causa di ritardi postali.
La domanda di partecipazione, va firmata in originale e compilata in ogni
Sua parte .
Alla domanda (A.1) deve essere allegata;
a) copia fotostatica di un documento d’identita in corso di validita del
sottoscrittore della domanda.

b) i seguenti documenti facoltativi:

o Certificati o attestati culturali relativi al possesso di ulteriori

diplomi, specificandone la tipologia e la votazione conseguita;


http://www.asiteonline.it/

e Ogni altro certificato che il concorrente , nel suo interesse , ritenga
utile agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ;

e Curriculum professionale, datato e debitamente sottoscritto dal
candidato;

I documenti facoltativi, eventualmente allegati alla domanda dovranno

essere prodotti in originale o copia autenticata ai sensi dell’art.18 del

citato Dpr.445/2000, ovvero mediante apposite dichiarazioni

sostitutive di certificazioni o di atti notori rilasciati dall’interessato e

sottoscritte sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt.46,47 e

48 del citato Dpr.445/2000, con l'allegazione , a pena di non validita ,

della copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita

del sottoscrittore.

Si informa che qualsiasi irregolarita o omissione, o incompletezza
della domanda (allegato A.1) e la mancanza sul plico o busta della
firma sui lembi e/o la mancata indicazione "Selezione Personale -
tecnico informatico-” o il non utilizzo della raccomandata a/r
(nell’eventualita della non consegna a mano) comporteranno

I’'esclusione dalla selezione.

4-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E LEGGE SULLA PRIVACY
Il responsabile del procedimento e la dott.ssa Michela Quatrini.

Gli aspiranti possono rivolgersi, per ritirare copia del bando e del modello
della domanda, presso l|'ufficio personale 0734/223495, o scaricare tali
documenti dal sito internet della Fermo Asite srl, www.asiteonline.it.

Ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/2003, i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso gli uffici della Fermo A.S.I.T.E. e trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della graduatoria e,

successivamente , per I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.



5-COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione esaminatrice € formata da un Presidente e da due esperti

nelle materie oggetto della selezione.

6-PROVE

Le prove d’esame tendono ad accertare il possesso delle competenze
richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da
ricoprire, oltre che il grado di conoscenza delle materie oggetto d’esame,
nonché , eventualmente, la capacita di risolvere casi concreti.
Gli esami consisteranno in un prova scritta ed una prova orale la
valutazione di ogni singola prova sara in 30 esimi. La prova scritta vertera
sulle seguenti materie:
- Architettura degli elaborati e relativi dispositivi .
- Istallazione, configurazione e gestione di sistemi operativi con riferimento

particolare a Windows XP/VISTA/WIN7, windows server 2003 R2, linux.
- Conoscenza avanzata suite Office XP/2003/2007
- Configurazione ,istallazione e gestione Linux.
- Reti e protocolli di comunicazione.
- Applicazioni internet /intranet con riferimento particolare agli strumenti
Apache /MySQL/PHP.
- Sicurezza informatica e protezione/backup dati.
1°-Prova scritta
Redazione di una relazione tecnico-progettuale concernente la soluzione di
casi teorico-pratici , attinenti le materie sopraindicate, o una serie di quesiti

a risposta sintetica .

2°- Prova orale

Il Colloquio orale vertera sulle materie sopraindicate.

In sede di colloquio e possibile accettare di rispondere a domande
facoltative sui seguenti argomenti:-Planet school software/hardware,- carta
Regionale servizi (Raffaello),- Software Anthea,- Gestione/Istallazione CMS:

simplit,wordpress.



Sara attribuito un punteggio da 0 a un max di 5 che andra a sommarsi al

voto del colloquio orale.

Per essere ammessi a sostenere tutte le prove d’esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

La mancata presenza alla prova scritta da parte dei concorrenti equivarra a
rinuncia alla graduatoria , anche se la stessa fosse dipendente da cause di

forza maggiore.

Durante espletamento della prova scritta & fatto divieto ai candidati di
introdurre cellulari e/o altre apparecchiature elettroniche che consentano il
contatto con l'esterno o la consultazione di banche dati , materiale o
informazioni .

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che abbiano riportato nella

prova scritta una votazione di almeno 24/30.

7-Calendario delle prove e modalita delle comunicazioni

L’elenco dei candidati ammessi alle prove , unitamente ai giorni |'ora la sede
delle prove verra comunicato sul sito internet della Fermo ASITE -
www.asiteonline.it e in bacheca presso gli uffici amministrativi di -via mario
42.

Con la stessa modalita sara reso noto l'elenco dei candidati ammessi alle

prova successiva, e la graduatoria finale.

-Formazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati sara formata dalla Commissione Esaminatrice
secondo l'ordine della votazione complessiva data dalla prova SCRITTA E

PROVA ORALE e dal punteggio assegnato sulla base dei sotto indicati criteri.



CRITERI

punti
Esperienze lavorative precedenti con lo stesso ruolo Da 1 ad un max di 5 uno per ogni
richiesto nella selezione anno di servizio

Valutazione curriculum personale scolastico e
) Da un 1 a un max di 3 punti
professionale

La graduatoria ha validita 2 anni dalla data della pubblicazione salvo
deroga da parte del Consiglio di Amministrazione. Essa sara utilizzabile per
I'eventuale copertura con contratto di lavoro a tempo indeterminato ( pieno o
parziale) di posti vacanti di pari qualifica, nonché per assunzioni a tempo
determinato volte a fronteggiare sopravvenute esigenze della societa. Ogni
eventuale assunzione sara preceduta dall’accertamento e dalla verifica del
possesso dei requisiti previsti.

La societa Fermo ASITE srl si riserva la facolta di modificare, sospendere o
revocare in qualsiasi momento la presente selezione se ne rilevasse la
necessita o I’ opportunita.

Fermo li 10/06/2010

Il presidente

Geom. Maurizio Laurenzi



